管理人员安全生产责任制考核规定

为了强化施工项目安全生产管理，根据建设部JGJ59—99安全检查标准有关规定，制订安全与文明施工达标，对管理人员的安全职责作如下考核规定：

1、 部门、各工作岗位管理人员把安全生产责任作为日常工作中重要之重，必须认真执行。

2、 公司对各工作部门各施工项目在季度检查时，同时逐条检查安全生产责任的落实情况。

3、 各工作部门对安全责任未认真职工的，受到通报批评。

4、 检查各个工作人员差一条未执行的，受到批评教育，差两条以上未执行的，扣发当月奖金50%，无奖金的单位，扣当事人当月工资的20%。

5、 因某一岗位未执行安全职责影响安全生产正常运行造成重大事故隐患导致事故发生的，按事故分析规则对当事人给予行政处分，直致追究法律责任。
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